
Als modernes Dienstleistungsunternehmen versorgt die Unternehmensgruppe Stadtwerke Norderstedt mit ihren 
450 Beschäftigten die Region mit leistungsfähiger Infrastruktur. Strom, Gas, Wasser und Fernwärme gehören 
dazu ebenso wie Freizeiteinrichtungen und Telekommunikation. Über das flächendeckende Glasfasernetz bie-
tet die Tochtergesellschaft wilhelm.tel GmbH Privat- wie Gewerbekunden innovative Produkte in den Bereichen 
Telefonie, Internet, Daten und Kabel-TV an. Des Weiteren betreiben die Stadtwerke Norderstedt über 3.000m² 
Rechenzentrumsfläche in den Sicherheitsleveln Tier II bis IV. Wer die Zukunft und den technologischen Fortschritt 
in der Energie- und Telekommunikationsbranche aktiv mitgestalten möchte, ist bei uns richtig.

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Gehaltsvorstellung per E-Mail an 

bewerbungen@stadtwerke-norderstedt.de

Wir fördern die Einstellung von Frauen, die bei gleicher Qualifikation im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig 
berücksichtigt werden. Schwerbehinderte Menschen sind nach den Regelungen des SGB IX besonders aufgerufen, sich zu 
bewerben.

Stadtwerke Norderstedt
Heidbergstraße 101-111 
22846 Norderstedt

www.stadtwerke-norderstedt.de

Ihre Aufgaben:
	» Strategische Leitung und Weiterentwicklung unter 

Berücksichtigung der Zukunftsfähigkeit, Versorgungs-
sicherheit sowie Effizienz, u.a. in den Bereichen Rechen-
zentrum und Facility Management

	» Betriebsführung unter Berücksichtigung der Kriterien 
der kritischen Infrastruktur und des Business Continuity 
Managements

	» Weiterentwicklung des Dienstleistungsangebotes im Be-
reich Housing + IT

	» Verwaltung der Objektsicherheit
	» Aufrechterhaltung von Managementsystemen wie ISMS, 

Energie- und Risikomanagement

Wir bieten Ihnen:
	» Vereinbarkeit von Familie und Beruf
	» Einen krisensicheren Arbeitsplatz
	» Tarifliche Sozialleistungen, u.a. betriebliche Altersvor-

sorge
	» Geregelte Arbeitszeiten und flexible Arbeitszeitgestal-

tung
	» Weiterentwicklungsmöglichkeiten bei voller Kostenüber-

nahme
	» Mitgestaltungsmöglichkeiten beim Einsatz neuer Tech-

nologien
	» Auszahlung/Ausgleich von Überstunden

INGENIEUR:IN ELEKTROTECHNIK / 
INFORMATIK (m/w/d) 
ALS FACHBEREICHSLEITER:IN RECHENZENTRUM UND FACILITYMANAGEMENT

WIR SUCHEN EINEN

Ihr Profil:
	» Abgeschlossenes wissenschaftliches Studium der Elekt-

rotechnik oder Informationstechnik oder vergleichbare 
Qualifikation

	» Erfahrung im Betrieb von Rechenzentren und/ oder 
komplexen technischen Anlagen

	» Erfahrung in der Führung von Teams
	» ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein sowie die 

Fähigkeit Arbeitsvorgänge systematisch zu planen
	» sichere Anwendung der MS-Office-Programme


